- L'IJNFORMACJA Z PRZEPROWADZONEGO NABORU
‘vtenastanowisko inspektora ds. przygotowania i realizacji inwestyciji
w zakresie branzy elektrycznej w Wydziale Inwestycji
Urzedu Miejskiego w Srodzie Slaskiej
(wymiar czasu pracy: od 4/5 do 1/1 etatu)

1. W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko urzednicze aplikacje w wymaganym terminie
tj. do dnia 3 czerwca 2019 roku przestat 1 kandydat.

2. Do drugiego etapu procedury rekrutacyjnej tj. na rozmowe kwalifikacyjng Komisja Konkursowa
zaprosita kandydata aplikujagcego w tym naborze, gdyz speit niezbedne wymagania formalne
oraz w wysokim stopniu spetnit wymagania dodatkowe konkursu.

3. Po szczegotowej analizie dokumentacji aplikacyjnej oraz przeprowadzeniu w dniu 5 czerwca 2019r.
rozmowy kwalifikacyjnej — w oparciu o wymagania merytoryczne zawarte w ogtoszeniu o naborze
— Komisja Konkursowa dokonata w dniu 7 czerwea 2019 r. wskazania kandydata
rekomendowanego do zatrudnienia na wiw stanowisko. W wyniku zastosowania metody
rekomendacji indywidualnych w drodze glosowania tajnego wymagana ilogé gloséw czionkéw
Komisji Konkursowej (4 glosy na 4 gltosy oddane) otrzymat Pan Piotr Smok zam. Brzeg
Dolny, w zwigzku z powyzszym zostat zarekomendowany do zatrudnienia na ww. stanowisko
urzednicze.

4. Uzasadnienie:

Pan Piotr Smok spetnit wymagania formalne w zakresie wyksztatcenia kierunkowego,
nieposziakowanej opinii, niekaralnosci i posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych.
Jednocze$nie Pan Piotr Smok spetnita wszystkie dodatkowe wymagania okreslone w ogtoszeniu o
naborze tj. bardzo dobrej znajomosci zagadnien merytorycznych zwigzanych z realizowanym
zakresem zadan w szczegélnosci w zakresie znajomosci ustawy Prawo Budowlane oraz
rozporzadzen wykonawczych do tej ustawy, ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym, umiejetnosci czytania i analizowania dokumentaciji technicznej w szczegélnosci w
zakresie branzy elektrycznej, znajomosci zasad kosztorysowania, bardzo dobrej znajomosci
procedur i procesow zlecania, opracowywania, uzgadniania, weryfikacji i odbioru dokumentacji
projektowych inwestycji budowlanych w szczegolnosci w zakresie branzy elekirycznej, bardzo
dobrej organizacji czasu pracy oraz wysokiej dyspozycyjnosci i komunikatywnosci.

Podczas rozmowy kwallifikacyjnej Komisja Konkursowa stwierdzita, iz kandydat posiada bardzo
wysoki poziom motywacji i wymagane predyspozycije, ugruntowane, wszechstronnym i rzetelnym
przygotowaniem fachowym i merytorycznym, gwarantujgcym prawidtowe wykonywanie
obowigzkéw na stanowisku inspektora ds. przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie branzy
elektrycznej w Wydziale Inwestycji Urzedu Miejskiego w Srodzie Slaskiej, szczegolnie w zakresie:
posiadanego wyksztatcenia wyzszego na Politechnice Wroctawskiej - kierunek mechanika oraz
dodatkowych studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania przedsiebiorstwem na Jednolitym
Rynku Europejskim, poparte ponad 36-letnim stazem pracy w sektorze prywatnym, w stuzbach
utrzymania ruchu. Posiada réwniez uprawnienia SEP E1 i D1 do 1 kV oraz certyfikat systemu
kontrolowania niebezpiecznych zrédet zasilania.

Pan Piotr Smok w latach 1978-2003 pracowat w Zaktadach Chemicznych ,Rokita” jako specjalista
ds. utrzymania ruchu, specjalista ds. dozoru technicznego oraz kierownik wydziatu ekspedycji i
remontéw. Koordynowat wéwczas prace remontowo-montazowe, kontrole obstugi technicznej
maszyn, urzgdzer i instalacji oraz dozorem technicznym.

Ponadto w latach 2003-2005 pan Piotr Smok pracowat w P.P.M. ,POMET” na stanowisku dyrektora
ds. produkcyjno-technicznych, nadzorowat woéwczas prace remontowo-montazowe, prace
budowlane nowych obiektéw oraz wdrazanie nowych inwestycji budowlanych.



W okresie od 21 marca 2019 roku do 31 maja 2019 roku pracowat w Urzedzie Miejskim w Srodzie
Slaskiej w ramach umowy na zastepstwo na stanowisku inspektora w Wydziale Inwestycji.

W ocenie Komisji Konkursowej powyzsza kandydatura spetnia w najwyzszym stopniu wymagania
okreslone na ww. stanowisku urzedniczym objetym naborem, a jednoczesnie wigze sie z
najbardziej optymalng relacjg kwalifikacji merytorycznych i uprawnien formalnych,
dotychczasowego doéwiadczenia i motywacji do pracy na stanowisku bedagcym przedmiotem
naboru, dostosowania mozliwosci $wiadczenia pracy w oferowanym przez pracodawce wymiarze
czasu pracy oraz poziomu oczekiwanego wynagrodzenia i elastycznosci w zakresie mozliwosci
podjgcia zatrudnienia w terminie oczekiwanym przez organizatora konkursu.

Sroda Slgska, 10 czerwca 2019 r. Podpisy cztonkéw Komisji Konkursowej:
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