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1.

na stanowisko straznika miejskiego - aplikanta
w Strazy Miejskiej w Srodzie Slaskiej
(wymiar czasu pracy: 1/1 etatu )

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko urzednicze aplikacje w wymaganym
terminie tj. do dnia 16 wrzes$nia 2019 przestat 1 kandydat.

Do drugiego etapu procedury rekrutacyjnej ti. na rozmowy kwalifikacyjne Komisja
Konkursowa zaprosita kandydata aplikujacego w tym naborze, gdyz spetnit
niezbedne wymagania formalne oraz co najmniej w ponadprzecietnym stopniu spetnit
wymagania dodatkowe konkursu.

Po szczegdtowej analizie dokumentacji aplikacyjnej, oraz w oparciu o wyniki testow
sprawnosci fizycznej i wytrzymatosciowej z wczesniejszego naboru oraz rozmowy
kwalifikacyjnej w dniu 20 wrze$nia 2019 oraz wykonaniu w tym samym dniu testow
diagnostycznych przez psychologa — w oparciu 0 wymagania merytoryczne zawarte w
ogtoszeniu o naborze — Komisja Konkursowa dokonata w dniu 20 wrze$nia 2019 wskazania
kandydata rekomendowanego do zatrudnienia na w/w stanowisko. W wyniku zastosowania
metody rekomendacji indywidualnych w drodze gtosowania tajnego wymagang ilo$é
gtosow cztonkéw Komisji Konkursowej (4 gtosy na 5 gloséw oddanych) otrzymat Pan
Tomasz Ruczakowski zam. Sroda Slgska, w zwigzku z tym Pan Tomasz Ruczakowski
zostat zarekomendowany do zatrudnienia na ww. stanowisko.

Uzasadnienie:

Pan Tomasz Ruczakowski spetnit wszystkie wymagania formalne w zakresie wyksztatcenia,
stazu pracy, nieposzlakowanej opinii, niekaralnosci i posiada petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych. Jednoczesnie Pan Tomasz Ruczakowski spetnit zdecydowang wiekszo$¢
dodatkowych wymagar okreslonych w ogtoszeniu o naborze tj. znajomo$¢ zagadnien
merytorycznych i aktow prawnych zwigzanych z realizowanym zakresem zadarn, dobra
sprawnos¢ fizyczna, odpornos¢ na stres, asertywnos¢, zdolno$é do pracy w porze nocnej,
niedziele i Swigta, wysoka dyspozycyjno$¢, komunikatywno$¢ oraz znajomosé obstugi
komputera.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej Komisja Konkursowa stwierdzita, iz kandydat posiada
bardzo wysoki poziom motywacji i wymagane predyspozycje, ugruntowane, rzetelnym
przygotowaniem fachowym i merytorycznym, gwarantujgcym prawidtowe wykonywanie
obowigzkéw na stanowisku straznika miejskiego, szczegolnie w zakresie: posiadanego
wyksztatcenia wyzszego, poparte ponad 4-letnim stazem pracy w Urzedzie Miejskim w
Srodzie Slgskiej. Pan Tomasz Ruczakowski jest osoba rzetelng, stabilng emocjonalnie,
przestrzegajaca regut i procedur, ktéry podejmuje nowe wyzywania i tatwo adaptuje sie do
nowych warunkéw. Ogolna sprawnosc¢ fizyczna kandydata w stosunku do wieku jest na
poziomie dobrym, zwtaszcza takie uzdolnienia motoryczne jak szybko$¢ i wytrzymato$cé.

Ponadto Pan Tomasz Ruczakowski posiada $wiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje w
zawodzie ratownika medycznego oraz $wiadectwo ukonczenia szkolenia podstawowego
dla kandydatéw na zotnierzy zawodowych.

W ocenie Komisji Konkursowej kandydatura Pana Tomasza Ruczakowskiego wigze sie z
najbardziej optymalng relacjg kwalifikacji merytorycznych i uprawniern formalnych,
dotychczasowego dos$wiadczenia, motywacji do pracy na stanowisku w stuzbach
mundurowych, bedacym przedmiotem naboru, dostosowania mozliwosci $wiadczenia pracy
w oferowanym przez pracodawce systemie pracy oraz poziomu oczekiwanego
wynagrodzenia i elastycznosci w zakresie mozliwosci podjecia zatrudnienia w terminie
oczekiwanym przez organizatora konkursu.
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